
 

Приложение №8 

к Положению об оплате труда 

работников 

МБОУ ДО «ДЮЦ Ачинского района»  

 

РАЗМЕР ВЫПЛАТ ПО ИТОГАМ РАБОТЫ РАБОТНИКАМ  

 

Критерии оценки 

результативности и 

качества труда работников 

Учреждения 

Условия Предельное 

количество 

баллов 
наименование индикатор 

Привлечение дополнительных 

ресурсов для повышения 

качества образовательного 

процесса 

Получение 

учреждением 

финансовых средств 

по итогам участия в 

конкурсах 

наличие гранта, 

наличие 

финансовых 

средств 

3 

Инициатива, творчество и 

применение в работе 

современных форм и методов 

организации труда 

применение 

нестандартных 

методов работы 

x 5 

Выполнение порученной 

работы, связанной с 

обеспечением рабочего 

процесса или уставной 

деятельности Учреждения 

задание выполнено в срок, в полном 

объеме 

3 

Достижение высоких 

результатов в работе за 

определенный период 

оценка результатов 

работы 

наличие 

динамики в 

результатах 

5 

Участие в инновационной 

деятельности 

наличие 

реализуемых 

проектов 

участие 5 

Участие в соответствующем 

периоде в выполнении важных 

работ, мероприятий 

наличие важных 

работ, мероприятий 

участие 5 

 


